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 L’anno duemiladiciotto  addì  due  del mese di Marzo  alle ore 12.50   nella sala delle adunanze della sede 

comunale, si è riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge. 

  

 Presiede l’adunanza il Sig. Palazzolo Gianni nella sua qualità di Sindaco e sono rispettivamente presenti ed 

assenti i seguenti sigg. 

 

 

  Presente Assente 

PALAZZOLO Gianni 

 

Sindaco 

 

X  

RUFFINO Aldo Vice Sindaco 

 

X  

RUFFINO Antonino Assessore 

 

X  

MALTESE Marina Assessore 

 

X  

BIUNDO Salvatore Assessore 

 

 X 

 

Fra gli assenti risultano i signori: 

 

S. Biundo 

 

________________________________________________________________________________________________

  

 Con l’assistenza del Segretario Dr.  Impastato  

  

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i 

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. 

 

 

 

 



LA GIUNTA MUNICIPALE 

 
DELIBERA 

 

1°) Di approvare il programma di fuoriuscita dal bacino dei lavori socialmente utili di n. 2 lavoratori LSU di 

cui all’allegato schema, diramato con circolare assessoriale n.4789/2018, citata in premessa, che forma parte 

integrante e sostanziale alla presente. 

2°) Di dare atto che, allo stato attuale: 

- non sono in itinere processi di stabilizzazione, per le finalità di cui all'art. 30 della L. R. n. 5/2014, che 

interessano i predetti lavoratori e, conseguentemente, non risultano degli esuberi, rispetto alla propria 

dotazione organica; 

-  Non sono in corso procedure di mobilità, verso altri enti pubblici, per gli eventuali sbocchi occupazionali; 

- Non sono stati sottoscritti protocolli d'intesa e/o convenzioni che disciplinano il percorso L. S. U. – 

lavorativo formativo, per una più qualificata partecipazione alle A.S.U., nelle more di una futura, graduale e 

gratificante stabilizzazione occupazionale; 

- Esistono rilevate necessità nella prosecuzione delle attività socialmente utili in ragione del fabbisogno  

organizzativo e delle comprovate esigenze istituzionali volte ad assicurare i servizi già erogati, stante che i 

due lavoratori espletano mansioni e servizi nell'ambito dell'area tecnico; 

- Di dare atto, altresì, che il suddetto programma di fuoriuscita potrà, comunque, essere modificato od 

integrato con successivi provvedimenti amministrativi, in relazione ad intervenute nuove possibilità che 

agevolino la fuoriuscita dal bacino dei lavoratori destinatari delle misure; 

- Dare, infine, atto che il programma resta subordinato ai vincoli alle assunzioni, alle capacità assunzionali e 

all’ordine di priorità, assegnato dalle norme vigenti in materia, come meglio esplicitato in premessa; 

3°) Di trasmettere all'Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e del Lavoro, 

Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei servizi e delle attività formative, e 

al Centro per l’Impiego di competenza, copia della presente deliberazione approvativa del programma di 

fuoriuscita, in ottemperanza alla direttiva trasmessa con prot. n. 4789 del 14/02/2018,  in premessa citata; 

 
 

 

 

 


