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N. DATA ESTRATTO DISPOSITIVO 

1338 22/11/2017 Di concedere alla dipendente sig.ra U.P.,  assunta con rapporto di lavoro a tempo 

determinato e tempo pieno,  un periodo di aspettativa per motivi personali, non 

retribuito dal 23/11/2017 al  31/12/2017, ai sensi dell’art. 11 CCNL del 14/09/2000  

; 

Trasmettere copia della presente alla dipendente interessata e all’ Ufficio del 

Personale, servizio stipendi, per i provvedimenti consequenziali e l’inserimento 

della stessa nel fascicolo personale del dipendente; 

Precisato che: 

-l’A.C., qualora durante il periodo di aspettativa vengano meno i motivi che ne 

hanno giustificato la concessione, può invitare il dipendente a riprendere servizio 

con un congruo termine di preavviso; 

-La malattia insorta durante il periodo di aspettativa per motivi personali non 

interrompe l’aspettativa medesima (anche se ha dato luogo a ricovero ospedaliero); 

-Durante il periodo di aspettativa trova applicazione la vigente normativa in materia 

di incompatibilità e divieto di cumulo di impieghi (art.53 D.Lgs.n.165/2011); 

-Durante il periodo di aspettativa non spetta alcuna retribuzione; 

-Il periodo di aspettativa non è computato ai fini della determinazione del 

trattamento di quiescenza e previdenza, interrompe l’anzianità di servizio e non è 

utile ai fini della maturazione delle ferie e della tredicesima mensilità; 

 

Il presente provvedimento è immediatamente esecutivo, non comportando impegni 

di spesa 

 

   

 


